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Sporo¢am,

da sem danes dopoldne, 20. 4. 2016, predsednici Sveta zavoda UKC Maribor Vlasti Kovagi¢
Mezek s priporo€enim pismom podal odpoved pogodbe za delovno mesto direktorja (st. 04/JP-
3289, z dne 28. 10. 2015).

Direktor UKC
i or Pivec, dr. med.

PRILOGI:
- odpoved pogodbe
- potrdilo o oddaji posiljke



Gregor PIVEC
Na gorci 20

2000 MARIBOR

UNIVERZITETNI KLINIENI CENTER MARIBOR
Ljubljanska ulica 5

2000 MARIBOR

n./r. predsednici Sveta zavoda - VROCITI OSEBNO!

gospa Vlasta Kovaci¢ Meiek,

Na podlagi Pogodbe o zaposlitvi z dne 28.10.2015, 3t. 04/JP-3289 (v nadaljevanju: Pogodba), podpisane z dne
30.10.2015 in na podlagi 1. odstavka 17. ¢lena cit. Pogodbe, veljavne z dnem podpisa obeh pogodbenih strank,
direktorja UKC prim. doc. dr. Gregorja PIVCA, rojenega dne 19.04.1955, s stalnim prebivali§¢em v Mariboru, Na
gorci 20, EMSO: 1904955500393, davéna &tevilka: 28456742 (v nadaljevanju: direktor UKC Maribor) in UKC
Maribor, Sveta zavoda, tedaj zastopanega po predsedniku Bogdanu Cepicu, dipl. ekon. (v nadaljevanju: UKC
Maribor, sedaj zastopanem po predsednici Sveta zavoda gospe Vlasti Kovaci¢ Mezek), ki se na podlagi dolocbe
1. odstavka 17. ¢lena cit. Pogodbe uporablja od dne 01.11.2015,

prim. doc. dr. Gregor PIVEC

na podlagi dolocbe 2. odstavka 14. ¢lena zgoraj cit. Pogodbe,

kot direktor UKC cit. Pogodbo o zaposlitvi z dne 28.10.2015,

St. 04/JP-3289, sklenjeno za delovno mesto direktor UKC in veljavno za ¢as mandata, od dne 01.11.2015 do
31.10.2019, podpisano dne 30.10.2015 med direktorjem UKC in UKC Maribor, uporabljajoéo se od dne
01.11.2015,

zdnem 20.04.2016 odpovedujem

skladno vsebini 2. alineje 1. odstavka in 2. odstavka 1. ¢lena cit. Pogodbe ter v zvezi z doloéilom 2. odstavka 17.
¢lena Pogodbe z dnem prenehanja veljavnosti te, cit. Pogodbe o zaposlitvi, ki je bila za delovho mesto
direktorja UKC sklenjena za dolocen ¢as mandata, prvi naslednji dan po preteku odpovednega roka v trajanju
60 (3estdeset) dni, kakor dogovorjeno v 2. odstavku 14. ¢lena cit. Pogodbe, hkrati uveljavljam pravico do
oiivitve zadnje veljavne pogodbe o zaposlitvi za delovno mesto zdravnik specialist, $tevilka 04/KZ-110/758 2
dne 01.07.1992, ki je z dnem nastopa dela po cit. Pogodbi ponovno stopila v mirovanje.
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OZivitev zadnje veljavne pogodbe o zaposlitvi za delovno mesto zdravnik specialist uveljavljam v obliki
vrnitve na delovno mesto zdravnika specialista z vsemi pravicami in obveznostmi po zadnji veljavni pogodbi
o zaposlitvi za delovno mesto zdravnik specialist $t. 04/KZ-110/758 z dne 01.07.1992 (1. ¢len cit. Pogodbe), ki
je v sklopu delovnega razmerja, sicer sklenjenega za nedoloen ¢as od dne 16.04.1984 dalje, v ¢asu od
01.11.1995 do 31.10.2015, ko sem opravljal funkcijo direktorja javnega zdravstvenega zavoda in so mi pravice iz
pogodbe o zaposlitvi z dne 01.07.1992 mirovale (3. alineja 1. odstavka 1. élena cit. Pogodbe) z dnem nastopa
dela po cit. Pogodbi z dnem 28.10.2015 stopila v mirovanje.

KRATKA OBRAZLOZITEV:

Iz razloga ustrezne strokovne izobrazbe (v prilogi), posebne jezikovne usposobljenosti (ob slovenskem 3e
aktivnega obvladovanja hrvaskega, srbskega in angleskega jezika ter pasivnega obvladovanja nemskega in
francoskega jezika), skladno odkriti ve¢ dekadni pripadnosti UKC Maribor ter v javnosti odmevani potrebi po
aktivnem sodelovanju zdravnikov specialistov pri nudenju medicinske pomo¢i in strokovni obravnavi bolnikov,
sem se navkljub obstojeCemu mandatu (predvidoma trajajo€em do dne 31.10.2019; 2. &len cit. Pogodbe) v
osebni Zelji za lasten doprinos k pozitivni resitvi kadrovske stiske v UKC Maribor, ki je posledica manjka
usposobljenih zdravnikov specialistov, skladno sicer obstojeCemu razmerju za nedoloéen ¢as od dne 16.04.1984
dalje in zadnji veljavni pogodbi o zaposlitvi za delovno mesto zdravnik specialist §t. 04/KZ-110/758 z dne
01.07.1992, v izrazito za na3 poklic deficitarnem obdobju odlo¢il takoj naslednji dan po izteku za obdobje 60
(Sestdeset) dni dogovorjenega odpovednega roka po cit. Pogodbi z dne 28.10.2015, nemudoma vrniti na
delovno mesto zdravnika specialista in se za polni delovni ¢as posvetiti medicinsko-terapevtski obravnavi
bolnikov, kot izhaja iz izreka predmetne odpovedi pogodbi o zaposlitvi za delovno mesto direktorja UKC.

V prilogah posredujem dokazila o ustrezni strokovni izobrazbi in posebni usposobljenosti.

Maribor, dne 20.04.2016

Direktor UKC .

prim. doc. dr. Gré/@b’? PIVEC
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